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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000132178
W ramach Akredytacji nr 2022-1-PL01-KA120-VET-000110913

Dziatanie KA1 Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Preambuta

Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady oraz kryteria naboru uczestnikéw do udziatu w
projekcie Nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000132178 w ramach Akredytacji Nr 2022-1-PL01-KA120-VET-
000110913 dziatanie KA1l Ksztatcenie i szkolenia zawodowe finansowanym z Srodkéw Unii

Europejskiej w ramach Programu Erasmus +.

§1 Informacje o projekcie

1. Projekt jest realizowany przez Zespét Szkét Technicznych i Licealnych w Zaganiu petnigcym role
Partnera Wysytajgcego (Beneficjenta) oraz Euromind Projects petnigcym role Instytucji Wspierajacej.
2. Projekt bedzie realizowany od 1.06.2023 do 31.08.2024

3. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Zespotu Szkét Technicznych i Licealnych w Zaganiu przy ulicy
Pomorskiej 7, gabinet 18. Informacje o realizowanym projekcie i wszelkie zwigzane z nim dokumenty
dostepne s3 w siedzibie Zespotu Szkét Technicznych i Licealnych w Zaganiu oraz na stronie
internetowej www.zstil.zagan.pl.

4. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych ucznidw, czyli zdobycie przez
nich praktycznych umiejetnosci zawodowych potwierdzonych miedzynarodowym certyfikatem,
spotecznych, jezykowych oraz wypracowanie umiejetnosci odnalezienia sie i radzenia sobie w

Srodowisku miedzynarodowym.
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§2 Planowane mobilnosci

1. W procesie rekrutacji zostanie wytonionych 22 ucznidw w zawodach: technik mechatronik, technik
mechanik, technik reklamy, technik ekonomista w celu odbycia 2 tygodniowych zagranicznych
praktyk zawodowych.

2. W ramach projektu planowane sg 1 mobilnosc.

ZAWOD LICZBA DATA KURS MIEJSCE
UCZNIOW
Technik reklamy, 6 15.06.- Asystent ds. marketingu Setubal,
mechatronik, 6 29.06.2024 Okablowanie szafek elektr. Portugalia
mechanik, 5 Operator CNC
ekonomista 5 Pracownik administracji

§3 Zasady rekrutacji

1. Kazda z oséb przed zgtoszeniem checi udziatu w projekcie jest zobowigzana do zapoznania sie z

niniejszym Regulaminem Rekrutacji.

2. Zaplanowano przeprowadzenie 1 naboru rekrutacyjnego do udziatu w projekcie, w trakcie ktérego
zostanie wytonionych 22 uczestnikéw w celu zapewnienia wyjazdu na staz osobom spetniajgcym

ponizsze kryteria.

3. Informacje o terminie naboru zamieszczone zostang na stronie internetowej www.zstil.zagan.pl,
na profilu Erasmus+ w ZSTIL oraz na profilu ZSTIL Zagahh w mediach spotecznoéciowych (Facebook,
Instagram). Dokumenty rekrutacyjne dostepne bedg na stronie internetowej szkoty w zaktadce

Erasmus+ w ZSTIL.

4. Warunkiem udziatu w procesie rekrutacji jest wypetnienie oraz osobiste ztozenie wymienionych
dokumentdéw w sekretariacie szkoty:

a. deklaracji uczestnictwa (Zatacznik nr 1),
b. formularza rekrutacyjnego (Zatgcznik nr 2),

c. osSwiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udzialu w praktykach zagranicznych

(zatacznik nr 3)
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d. opinii wychowawcy (Zatacznik nr 4)

5. Przyjmowane bedg formularze rekrutacyjne na wtasciwym druku, opatrzone datg i podpisem

potencjalnego uczestnika. Wymagany jest réwniez podpis rodzica/ prawnego opiekuna.

6. Do analizy dokumentéw rekrutacyjnych oraz ustalenia listy uczestnikdw projektu zostanie

powotana Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wejda:
a. przewodniczacy Komisji Przedmiotéw Zawodowych
b. wicedyrektor od spraw ksztatcenia zawodowego

c. wicedyrektor do spraw wychowawczych

d. koordynator projektu

e. dwéch nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

f. dwdch nauczycieli jezyka angielskiego

7. W procesie rekrutacji stosowane bedg nastepujace kryteria:
a. kryteria formalne. Uczen :

= jest uczniem klasy Ill lub IV Technikum w Zespole Szkét Technicznych i Licealnych w Zaganiu,

» ksztatci sie w jednym z zawoddw: technik mechanik, technik mechatronik, technik reklamy, technik

ekonomista

» otrzyma pozytywnga opinie wychowawcy,

* przejdzie pomyslnie rozmowe kwalifikacyjng,

» ztozy w terminie wymagang dokumentacje rekrutacyjna.

b. kryteria merytoryczne :

* opinia wychowawcy ( 1 -34 pkt.)
» zachowanie - max. 9 pkt.
» Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych - max. 6 pkt.
» ocena z jezyka angielskiego — 6 pkt.

» frekwencja - max. 8 pkt.
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» uczestnictwo w szkolnym kole naukowym/ zajeciach pozalekcyjnych - +5 pkt

~

Dane ujete w opinii wychowawcy dotyczg pierwszego semestru roku szkolnego 2023/2024.

» rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim (1 — 10 pkt.)

» cze$¢ | —rozmowa wstepna (nie podlega ocenie)

» cze$¢ Il — odpowiedz na 3 znane wczesniej pytania

» cze$¢ lll — odpowiedz na 2 wylosowane pytania

W rozmowie oceniane beda:

Kryteria Max.

2/3

2/3

c. kryteria premiujace (pkt. 12-14 §3):

» pochodzenie z rodziny niepetnej + 2 pkt.

» pochodzenie z rodziny wielodzietnej + 2 pkt.

» niski status materialny + 8 pkt. (660 z1 netto miesiecznie na cztonka rodziny)

ilos¢ punktéw

10
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» uczen z niepetnosprawnosciami + 6 pkt.

W procesie naboru mozna uzyska¢ maksymalnie 44 punkty.

Uzyskanie ponizej 22 punktéw - lista rezerwowa.

8. Komisja Rekrutacyjna w oparciu o ztozone formularze rekrutacyjne, dokumentacje oraz wyniki

rozmowy kwalifikacyjnej wytoni ostateczng liste uczestnikdw oraz utozy liste rezerwowa.

9. O zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie uczestnicy zostang powiadomieni na spotkaniu

informacyjnym oraz w postaci ogtoszenia na stronie internetowej oraz w gablocie szkolnej.

10. W przypadku matej liczby oséb chetnych do udziatu w projekcie mogg by¢ zaproszeni uczniowie

klas drugich.

11. O zakwalifikowaniu sie ucznia klasy pierwszej do projektu decydowaé bedg kryteria w pkt. 7 §3.

12. W projekcie mogg wzigé rowniez udziat uczniowie niepetnosprawni (na podstawie orzeczenia o
niepetnosprawnosci), dla ktérych udziat w projekcie bedzie mozliwoscig na zréwnanie szans zdobycia
doswiadczenia a nastepnie zatrudnienia w nauczanym zawodzie. Kazdorazowo dodamy 6 pkt. do
tacznej sumy punktéw uzyskanych przez ucznidow niepetnosprawnych. Weryfikacja na podstawie

danych wychowawcy/system SIO.

13. W projekcie zapewnia sie zasade rownosci pfci. W klasach technikum, w ktérych uczg sie chtopcy i
dziewczeta zostanie ustalona liczba miejsc na podstawie proporcji (stosunek liczby chtopcéw do

liczby dziewczyn).

14. W przypadku oséb w trudnej sytuacji materialnej, majag one mozliwos¢ ztozenia wniosku o
wiaczenie do procesu rekrutacji. Uczniowie w trudnej sytuacji materialnej, po spetnieniu
obowigzkowych kryteriéw rekrutacyjnych (pkt. 7a §3) kazdorazowo dostang 8 pkt. do tacznej sumy

punktow. Weryfikacja na podstawie danych wychowawcy/system SIO.

15. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed wyjazdem
(frekwencja na kursach przygotowawczych musi wynosi¢ 80%, obecno$s¢ na spotkaniach

informacyjnych) uczestnik umieszczony na liscie gtdwnej, zostanie wykluczony z wyjazdu na
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zagraniczny staz, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalone;j

na niej kolejnosci.
16. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatéw na listach decyduje

kryterium premiujace.

17. Istnieje mozliwos¢ odwotania sie od decyzji komisji rekrutacyjnej. W przypadku zgtoszenia
odwotania, Komisja zwotuje posiedzenie dodatkowe, na ktdrym analizowany jest wniosek osoby
odwotujacej sie skierowany do Dyrektora/koordynatora. Prawo do odwotania sie przystuguje w ciggu
3 dni od ogtoszenia przez Komisje Rekrutacyjng listy oséb zakwalifikowanych. Osoba odwotujaca sie
zostaje poinformowana w formie pisemnej o ostatecznej decyzji komisji w ciggu 3 dni od posiedzenia

dodatkowego.
18. Po zakwalifikowaniu sie ucznia, pomiedzy uczestnikiem, a szkotg zostanie podpisane
porozumienie o warunkach uczestnictwa w projekcie.

§4 Postanowienia koicowe

1. Niniejszy regulamin z dniem ogloszenia i zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét

Technicznych i Licealnych w Zaganiu i obowigzuje do czasu zakoriczenia realizacji projektu.
2. Niniejszy regulamin zatwierdza i zmienia Beneficjent.
3. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemnej.

4. Ostateczna interpretacja Regulaminu Rekrutacji nalezy do koordynatora projektu.
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